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ECOLOGICO
E DIGITALE

COMPETENZE PER L'EVOLUZIONE
DELLE PROFESSIONI

COESIONE
ITALIA 2127

COMMERCIO E

Management’s digital tools

Il corso intende fornire ai partecipanti le competenze organizzative e
tecnico-informatiche per sviluppare modalita dilavoro autonomo (liberi
professionisti e free lance). lllustra gli strumenti digitali utili per
intercettare nuovi mercati/clienti e pianificare e gestire il proprio lavoro
anche da “remoto”; permette di conoscere gli strumenti web e social
per un efficace “self branding”.

Contenuti
e  Organizzare, gestire, monitorare le attivitd di lavoro anche da
remoto con tools di contract management e project
management;
® Andlizzare ed aprirsi verso nuovi mercati con il supporto di
social quali Linkedin;

e  Gestire la comunicazione coni clienti in modo digitale: chat,
Skype, E-mail marketing, SMS marketing, etc.

Durata
32 ore

Attestato rilasciato
Attestato di frequenza

Numero partecipanti
Minimo 8 persone.

Criteri di accesso al percorso:

L'accesso al percorso prevede un COLLOQUIO ORIENTATIVO per
definire con I'utente il percorso da svolgere. Output del colloquio sara
una SCHEDA DI PROFILAZIONE che consentird di attribuire un punteggio
basato sulle caratteristiche del candidato in rapporto allo specifico
percorso proposto e sulla motivazione rispetto alla frequenza al corso.
Nel caso le domande superino i posti disponibili verrd redatta una
graduatoria che determinerd l'ordine di entrata nelle diverse edizioni
del corso attivate nei limiti del finanziamento disponibile.

Ceniro Sviluppo
Commercio, Turismo e Servizi
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Destinatari

Il corso sirivolge a tutte le persone che,
indipendentemente dalla condizione
occupazionale (occupati, non occupati —
esclusi i dipendenti pubblici con contratto a
tempo indeterminato) sono in possesso dei
seguenti requisiti:

* FORMALI: residenza e/o domicilio in Emilia -
Romagna in data antecedente alla richiesta
di partecipazione, assolvimento dell’obbligo
diistruzione e il diritto-dovere all’istruzione e
formazione.

e SOSTANZIALI: conoscenze informatiche di
base (sistema operativo windows e
pacchetto office).

Ente di formazione
Nuovo Cescot E.R.
Via Don Giuseppe Bedetti, 26 - 40129 Bologna

Sede di svolgimento

Nuovo Cescot E. R.

Le lezioni si terranno in videoconferenza con
Gotomeeting. Su richiesta di uno o piu
partecipanti, sard garantita la possibilita di
fruizione presso la sede del corso.

Informarsi in sede per le specifiche in vigore al
momento della programmazione del corso.

Costo

La partecipazione al corso e gratuita in
quanto il percorso € cofinanziato dal Fondo
sociale europeo Programma FSE Plus 2021-
2027 della Regione Emilia-Romagna.

Periodo di svolgimento
2/3 incontri a settimana

PER INFORMAZIONI E ISCRIZIONI
Referente: Cinzia Astolfi

Tel: 051 6380350

Email: c.astolfi@cescot.emilia-romagna.it
www.cescot.emilia-romagna.it




